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;

威海市琢翠区人民政府

美千加快建没威海外翠含U新目的実施意見

(2017年 H月 2日 )

力引頷新 1日 劫能特換,仝面推邊稔1新友展っ増張区域ti新能

力,増唸1庁」ヒ友晨新仇勢,区委、区政府研究決定定没成海不翠

唸1新園,現提出女口下実施意見 :

一、指尋思想

仝面貫御党的十九大会洪不口市委、市政府《美予定没国家(成

海 )区域唸1新中ソむ的意見》的精神,落実中央不口省、市深化供給

叡1年杓性改革決策部署,深入実施唸1新駆功友展哉略,カロ快推劫
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新旧动能转换，促进创新资源整合，以“四新”（新技术、新产

业、新业态、新模式）为核心，以楼宇为载体，以专业化为方向，

以生产性科技服务业为重点，大力招商引资、招才引智、招院引

所，打造区域经济社会发展新引擎。

二、总体原则

1.政府引导、市场运作。按照“政府搭台、企业主导、社会

参与”的总体思路，充分发挥政府的规划引领作用，激发市场主

体创新活力，建立完善以人才为中心、企业为主体、市场为导向

的“政产学研金服用”协同创新机制。

2.统筹规划、突出特色。威海环翠创新园设一处综合服务中

心及若干分中心，名称统一确定为“威海环翠创新园 XX中心”。

中心产业设置灵活确定，鼓励建设专业中心，即每个中心确定一

个主导产业，运营主体围绕主导产业提供配套服务，逐步培育中

心的核心竞争力，提高楼宇附加值。

3.高端定位、开放视野。人才引进、业态培育向国际水准看

齐；以“立足威海、面向全国、放眼全球”的理念，坚持“引全

球、卖全球”，面向国际引进人才、项目、机构，开展成果转化

和交易。

4.科学论证、阶段推进。各分中心定位应依托区域产业基础，

充分做好可行性分析与论证，成熟一个、打造一个。引进的项目

应有注册、有人员、开展实际业务，坚决反对“挂空牌”、走形

式。

三、主要目标
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到 2020年，打造 10个以上成熟的创新中心，建成比较完善

的“创新中心+高端人才+引导基金+产业基地”创新创业生态系

统，“四新”经济对区域发展的支撑作用显著增强，形成新的经

济增长极。

四、重点工作任务

一是建立科学的管理机制。成立威海环翠创新园管理委员

会，办公室设在区服务业发展局，统一组织规划、指挥调度创新

园建设各项工作；建立联席会议制度。每个创新中心确定一名区

级领导分包、一个区直部门服务管理，负全面责任；镇街落实属

地责任，配合主管部门工作；其他部门立足职能搞好政务服务、

项目申报、资金争取等工作。组建威海环翠创新园顾问委员会，

在管委会领导下工作，发挥智库作用。创新园及下属各中心党建

工作同步部署、开展。

二是建立创新园准入机制。管委会制定创新园建设工作推进

方案。会同各部门、镇街建立可用楼宇资源数据库，引导楼宇业

主围绕“四新”打造创新中心。经区委、区政府同意设立的创新

中心，由管委会授牌并授权使用统一标识。

三是强化政策扶持。管委会牵头，组织部、财政局、经信局、

科技局、人社局等部门参与，对楼宇业主或运营机构在运营保障、

招才引智、招院引所、公共研发平台等方面制定相关扶持政策，

引导支持其提供检验检测、知识产权服务、成果交易和转化等配

套服务。管委会会同主管部门、所处镇街，对各中心运营情况每

年进行综合考评，兑现扶持政策。
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四是优化完善配套服务。将创新园建设作为检验“三联三服”

活动成效的试金石，将创新中心打造成企业、项目、人才创新创

业的主阵地。推进政务服务进楼宇，管委会牵头组织相关职能部

门，在各中心设立服务站和联络员，提供公共服务。推动金融与

创新融合发展，引进创投基金、融资租赁等相关机构，建立更加

高效的产业投融资服务体系。

五是积极引进创新人才和机构。各中心引进的项目应为独立

法人企业、分支机构或派出机构。各部门、镇街摸清我市及周边

地区科技服务业底数，根据各中心定位有针对性地招商。广泛对

接各级各类研究机构、科研院所、行业协会、国内外高层次人才。

建立环翠籍在外人才库，发挥好驻外党支部作用及流动党员的积

极性，鼓励其回乡创业。大力吸引国内外知名学术机构、学术论

坛落户。各重点产业招商、中介机构招商、产业链招商牵头部门，

应发挥各自行业领域资源优势，向威海环翠创新园招商。鼓励制

造业企业主辅分离，将企业内设研发机构及相关业务剥离，成立

独立法人企业，入驻创新中心。

六是加大宣传推介力度。利用多种媒介加大环翠创新园宣传

推介力度。经常性举办好各类论坛、赛事和展会等活动。鼓励运

营机构及入驻企业承办创新创业活动，鼓励代表我区参加各类创

新创业展会和竞赛。

七是严格督导考核，形成招商合力。各中心是区级创新平台，

在区内不存在镇、街藩篱。建立各创新中心“镇街、部门全员招

商、主管部门一个窗口承接”的招商机制，凡符合各创新中心入
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驻标准的项目全部进驻中心，否则不纳入区级考核及财政扶持范

围。督查考核办会同管委会研究建立威海环翠创新园工作成效考

核评价体系，调动所有单位向所有中心招商的积极性。组织部把

园区推进工作作为评价部门和干部工作的重要依据。对工作推进

不力的，根据有关规定严肃处理。
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中共威海市环翠区委办公室 2017年 11月 7日印发


